
Tampere Ote pöytäkirjasta 6/2023 1 ( )3
Elinvoima- ja osaamislautakunta 07.06.2023

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. 

§ 106
Läsnäolo- ja puheoikeuden myöntäminen Elinvoima- ja osaamislautakunnan kokouksissa 
kaudella 2023–2025 (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:2595/00.00.03/2023

Valmistelija / lisätiedot:
Aino Jokinen

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Teppo Rantanen, Johtaja

Päätösehdotus
Myönnetään läsnäolo- ja puheoikeus Elinvoima- ja osaamislautakunnan 
kokouksissa kaudella 2023–2025 seuraaville henkilöille:

lukiokoulutuksen johtaja Mari Aalto, elinkeinojohtaja Timo Antikainen, 
kasvupalvelujohtaja Irene Impiö, työllisyysjohtaja Regina Saari, 
kansainvälisen osaamisen palveluiden johtaja Mari 
Taverne, asiakkuuspäällikkö Maiju Viiki, johtaja, ammatillinen koulutus 
Kirsi Viskari

Kokouskäsittely
Merve Caglayan saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana.

Perustelut
Hallintosäännön (1.6.2023) 126 §:ssä määrätään läsnäolosta toimielinten 
kokouksissa. Muiden henkilöiden läsnäolo- ja puheoikeudesta päättää 
asianomainen toimielin.

Tiedoksi
Nimetyt

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Pöytäkirja asetetaan nähtäväksi kaupungin internetsivuille 
www.tampere.fi. 13.6.2023

Päätös on lähetetty sähköpostilla 9.6.2023
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Muutoksenhakuviranomainen

Ei muutoksenhakuoikeutta.

Tampere
09.06.2023

Aino Jokinen
Hallintosihteeri
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Muutoksenhakukielto
§106

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:

-vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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